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La certification qualité a été délivrée par AFNOR Certification
au titre des catégories d'actions suivantes

ACTIONS DE FORMATION

BILANS DE COMPETENCES.

ACTIONS DE FORMATION PAR APPRENTISSAGE

N’hésitez pas a contacter notre Consultante Formation au 01 60 11 27 47 - conseil@smart-learning.net

Chef de projet digital

OBJECTIFS FORMATION

e Conduire un projet digital en comprenant les spécificités des projets web, mobiles ou objets connectés
Maitriser les bases du langage et des technologies liées aux projets digitaux
Rédiger un cahier des charges et un appel d'offres adaptés aux besoins spécifiques d'un projet digital

* Piloter et manager efficacement un projet digital, en respectant les délais, budgets et objectifs fixés

PUBLIC PRE REQUIS
* Chef de projet digital. * Aucun
* Chef de projet web.
* Chef de projet mobile.
* Toute personne ayant a gérer l'intégralité d'un projet digital.
INTERVENANTS

DELAIS

le début de la formation si le financement se fait par le CPF.
Pour les autres financements, voir I'organisme financeur.

Il existe un délai incompressible de 15 jours entre I'inscription et

ADMISSION

Un entretien avec notre consultant formation afin de mieux
Vvous connaitre.

DUREE
63h 5375,00 €

INTER

=2
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Les formateurs intervenants sont titulaires de certifications
et/ou qualifications professionnelles cohérentes avec les
objectifs professionnels de la formation ou la certification
visée, ainsi qu'une expérience professionnelle suffisamment
adéquate.

ACCESSIBILITE AUX PSH

L'ensemble de nos sites sont conformes a I'accueil de PMR.
Besoin d'adapter le rythme ou les outils d'acces a la
formation ? Parlez-en a nos consultants formation !

Des adaptations pourront étre étudiées en lien avec les
acteurs de 'accompagnement du handicap en fle-de-France
(Agefiph, Cap Emploi...).

INTRA SITES MODALITES
18812,50 € Evry Présentiel
Distanciel

Cette offre de formation
est éligible a

MON
COMPTE
FORMATION

. gou.tr




8 m O rt [ _ Qualiopi»
eor processus certifié

E 3 REPUBLIQUE FRANCAISE
Devenez acteur de votre formation

La certification qualité a été délivrée par AFNOR Certification
au titre des catégories d'actions suivantes

ACTIONS DE FORMATION

BILANS DE COMPETENCES.

ACTIONS DE FORMATION PAR APPRENTISSAGE

N’hésitez pas a contacter notre Consultante Formation au 01 60 11 27 47 - conseil@smart-learning.net

Chef de projet digital

PROGRAMME

Jour 1 : Introduction au métier de Chef de projet digital
*Roles et responsabilités du chef de projet digital

*Typologie des projets digitaux : web, mobile, objets connectés
*Cycle de vie d’un projet digital

Jour 2 : Gestion de projet appliquée aux projets digitaux
*Méthodes de gestion de projet : Cycle en V, Agile, Scrum, Kanban
*Outils de gestion de projet (Jira, Trello, Asana...)

«Construction d'un rétroplanning

Jour 3 : Bases techniques pour chef de projet digital

*Comprendre le fonctionnement des langages web (HTML, CSS, JavaScript)
Introduction aux bases de données et API

*Sécurité des projets digitaux

Jour 4 : Cahier des charges et appel d’offres
Structurer un cahier des charges fonctionnel et technique
*Rédaction d’un appel d'offres efficace

*Gestion des prestataires et fournisseurs

Jour 5 : UX/UI et design d’un projet digital

*Principes de I'UX (Expérience Utilisateur) et Ul (Interface Utilisateur)
*Méthodes de conception centrées utilisateur

*Tests utilisateurs et itérations

Jour 6 : Pilotage et gestion budgétaire d’un projet digital
*Définition des KPlIs et suivi de performance

«Elaboration et suivi du budget d’un projet digital
*Anticipation et gestion des risques

Jour 7 : Déploiement et suivi post-lancement
*Recettage et tests avant mise en production
sLancement d’un projet digital : bonnes pratiques
*Maintenance et évolutions

Jour 8 : Leadership et gestion des équipes digitales
Communication et management en mode projet
*Gestion des parties prenantes

*Outils collaboratifs et travail & distance

Jour 9 : Etude de cas et mise en situation
*Application des concepts vus sur un projet réel ou fictif
*Présentation et soutenance du projet

*Débriefing et validation des acquis
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Devenez acteur de votre formation s certfication quallé 2 é16 délurée par AFNOR Certification

au titre des catégories d'actions suivantes :
ACTIONS DE FORMATION

BILANS DE COMPETENCES.

ACTIONS DE FORMATION PAR APPRENTISSAGE

N’hésitez pas a contacter notre Consultante Formation au 01 60 11 27 47 - conseil@smart-learning.net

Chef de projet digital

MOYENS PEDAGOGIQUES

Les sites sont équipés de matériel informatique adapté et récent afin de vous faire vivre une expérience d'apprentissage des plus
agréable ( ordinateurs, vidéoprojecteur...).

Plusieurs supports sont proposés, en version papier ou numerigque .

Des manuels sur site en présentiel, des sites internet, des exercices en ligne

Des créations originales et interactives, des outils créés sur mesure...

MODALITES D’EVALUATION

* Questionnaire de positionnement
« Exercices pratiques et quiz a chaque fin de module
» Evaluation des compétences acquises via un questionnaire en ligne

STATISTIQUE

Promotion Nombre de Taux de

stagiaire satisfaction
(en %)

2025

g EE N\

ENTREPRISE DE FORMATION

RESPECTANT
LA CHARTE DE
DEONTOLOGIE

www.smart-learning.net v

Maj 28/02/2025SS V2




	Diapositive 1
	Diapositive 2
	Diapositive 3

